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ة الخاصة  ويأتي هذا التطور الملحوظ، في سياق واعد، بعد تقديم اللجن "...

ريع الإق لاع  للنموذج التنموي لمقترحاتها، التي تسمح بإطلاق مرحلة جديدة، لتس

 .....الاقتصادي، وتوطيد المشروع المجتمعي، الذي نريده لبلادنا.

موذج، الن  ... وكما كان الشأن في مرحلة الإعداد، ف إننا نعتبر تنفيذ هذا

 مسؤولية وطنية، تتطلب مشاركة كل طاق ات وكف اءات الأمة..."
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، بعد 2020يونيو  24و 15ين بما  ،ز البحث الميداني الثانيانجفي حين تم إخلال فترة الحجر الصحي، ،  2020أبريل  23و 14البحث الميداني الأول ما بين  نجزأ  1

 .الرفع التدريجي للحجر الصحي
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تحدة للمرأة، مركز الامتياز لميزانية الأمم الم هيئة"التكاليف الاقتصادية لعدم المساواة بين الجنسين في سوق العمل بالمغرب"، مديرية الدراسات والتوقعات المالية،  2

 . 2021فبراير النوع الاجتماعي، الاتحاد الأوروبي، الوكالة الفرنسية للتنمية، 
3  
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بشراكة لتوقعات المالية مديرية الدراسات وا، من طرف  2021فبراير دراسة أنجزت، في ين في سوق الشغل بالمغرب"، "التكاليف الاقتصادية لعدم المساواة بين الجنس 7

 ة الفرنسية للتنمية.الوكالوالاتحاد الأوروبي  بعثة وبدعم من ،مركز الامتياز الخاص بالميزانية المستجيبة للنوع الاجتماعيو ،هيئة الأمم المتحدة للمرأة مع
 ب التذكير أن هذه المقاربة لها طابع محاسباتي وتخضع لتقسيم بعدي يعتمد على المعطيات الإحصائية المتاحة.يج  8
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 الناتج الداخلي الخام بالأسعار الثابتة.  9
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 .الناتج الداخلي الخام للفرد نسبة مئوية من نموب  10
 وقعاتلدراسات والتا مديرية"، دماجوالإ المقاولةالابتكار و على مستوى فرص متعددةبعي مجتماقتصادي وتحدي الاقتصاد الفضي في المغرب، أ.ضليعة وإ.الحوم"   11

 .2021المالية ، يونيو 
سنة  15تبلغ أعمارهن ي نشيطات اللائال ءالنسا من سنة فما فوق 15يبلغن من العمر  اللائي نشيطات المشتغلاتنسبة النساء ال شغلندماج في سوق المعدل الإ مثلي  12

 .فوق فما
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13

                                                 
الأمم المتحدة للمرأة، فبراير  ئةهي /للأسر، المندوبية السامية للتخطيط ةوالنفسي ةوالاجتماعي ةالاقتصادي يةتحليل القائم على النوع لتأثير جائحة كورونا على الوضعال 13

2021. 
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 24و 15 ما بينالمندوبية السامية للتخطيط، في الفترة  ا، التي أجرتهعلى الوضعية الاقتصادية والاجتماعية والنفسية للأسر 91-حول تأثير كوفيدالورشة الثانية  14

على مختلف  ام تداعياتهوتقيي جائحةال هاقتصادي والتدابير الوقائية في مواجهة هذ سوسيوأسرة من أجل فهم تطور السلوك ال 2.169، على عينة تمثيلية من 2020يونيو

 لمنتجات الأساسية والتعليم والصحة والشغل والدخل.من حيث الولوج إلى ا ةالمغربي ساكنةشرائح ال
مركز الامتياز الخاص  /للمرأة هيئة الأمم المتحدة /"التكاليف الاقتصادية لعدم المساواة بين الجنسين في سوق الشغل بالمغرب"، مديرية الدراسات والتوقعات المالية  15

 . 2021فبراير  ،الوكالة الفرنسية للتنمية /الأوروبي مندوبية الاتحاد /بالميزانية المستجيبة للنوع الاجتماعي
 في القصر الملكي بمدينة فاس. 2021مايو  25تم تقديم تقرير اللجنة الخاصة للنموذج التنموي إلى جلالة الملك في  16
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 .: حضور النساء في الهياكل التنظيمية بالقطاعات الوزارية والمؤسسات العمومية1الملحق يوضح   17
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 2021للمزيد من التفاصيل أنظر تقريرالميزانية القائمة على النتلئج من منظور النوع  لسنة  22
 نفس الملاحظة 23
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 .2021التقرير حول الميزانية القائمة على النتائج من منظور النوع لسنة للمزيد من المعلومات انظر   25
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 .تقلص عدد المستفيدين من التدريب الذي أدى إلى 91-بتداعيات وباء كوفيد 2020يرتبط الانخفاض الملحوظ في مؤشر سنة   26
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25 

 

27

                                                 
 .عالمات 4وعلماء  7عضوًا بما في ذلك  11للعلماء يتكون من  تجدر الإشارة إلى أن كل مجلس محلي  27



 

 

 

 26 
26 

قانون 
 المالية
2021 

 إنجاز
2020 

 المؤشر الفرعي
 

المؤشر   البرنامج الهدف 

النساء حصة 

من  تفيداتالمس

 التكوين
  التكوين إلى الولوج معدل

 البشرية الموارد أداء تحسين

عادلة بطريقةوزارة بال  
الدعم 

 والقيادة

 
 الدين رجال وأرامل زوجات نسبة

الصحي التأمين من المستفيدين  
للقيمين تحسين الوضع الصحي 

ذوي الحقوقو  الدينيين  
التأطير 

 الديني

 
 

 من الخريجات المرشدات حصة

السادس محمد معهد  
تكوين الأئمة المرشدين 

  والمرشدات

التكوين 

والتعليم 

 الديني

                                                 
  .2021و 2020لسنة  ميزانية القائمة على النتائج من منظور النوعلل للمزيد من التفاصيل، انظر التقريرين 28
مليون درهم تضم  14يمة ، مشروعين في إطار الإعداد: الأول يهم دعم التعاونيات النسائية والتاني يتعلق بدعم المقاولة النسائية بق2021 في إطار إنجازات سنة 29

 مليون درهم.  6مساهمة الوزارة بحوالي 
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27 

                                                 
 للمزيد من التفاصيل، انظر الجزء الأول والتاني من هذا التقرير.  30
 . 2021لسنة  لميزانية القائمة على النتائج من منظور النوعاتقرير  ، انظرنامج "مغرب التمكين"عن البر للمزيد من التفاصيل 31
ات حقوق الإنسان التابعة جميع آليإلى جانب القطاعات الوزارية في إعداد التقارير الوطنية المقدمة في وزارة التضامن والإدماج الاجتماعي والأسرة  تشارك 32

)مارس  ا القرارات في الحياة العامةالمشاركة الكاملة والفعاّلة للمرأة واتخاذهحول  والستين للجنة وضع المرأة الخامسةالدورة الأمر بتقرير . ويتعلق للأمم المتحدة
 ..( ..2020-2010) نهاية العقد الأول للمرأة الإفريقية(، وتقرير 2021
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لى شكل من أشكال سنة تعرضن على الأقل إ 74و 15% من النساء والفتيات ما بين 6,82  ،2019ة المندوبية السامية للتخطيط المنجز سنالميداني  البحثحسب   33 

مليار  2,85% في المجال القروي(. وتقدر كلفة العنف ضد النساء والفتيات على المستوى الوطني ب  81,6% في المجال الحضري و 83,1العنف في حياتهن )
 .ية الواحدةدرهم للضح 957درهم، أي بمتوسط تكلفة 
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يوليوز
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31 

                                                 
 .2021و 2020لسنة  ميزانية القائمة على النتائج من منظور النوعلل للمزيد من التفاصيل، انظر التقريرين  34
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 .2021يوليوز  29بتاريخ  7008تم نشر القرار بالجريدة الرسمية   35
 .2021 يوليوز 29 بتاريخ 7008 الرسمية بالجريدة القرار نشر تم  36
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 .النتائج من منظور النوع ىالقائمة علالميزانية  لالتقرير حومن  2021 النسخةراجع  ،التفاصيللمزيد من   37
ارية، بهدف تعزيز التوافق لوز ، تضم شبكة التشاور بين الوزارات من أجل دعم المساواة بين الجنسين في الوظيفة العمومية جميع القطاعات ا2010سنة  إحداثها منذ    38

  .ن أجل إنجاح عملية دمج المساواة بين الجنسين في إدارة الموارد البشريةوالتكامل بين القطاعات م
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https://context.reverso.net/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%AC%D9%85%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%86%D8%B3%D9%8A%D8%A9/%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%84%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B5%D9%88%D9%84+%D9%84%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%A8
https://context.reverso.net/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%AC%D9%85%D8%A9/%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B1%D9%86%D8%B3%D9%8A%D8%A9/%D9%85%D8%B9%D8%AF%D9%84%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B5%D9%88%D9%84+%D9%84%D9%84%D8%AA%D8%AF%D8%B1%D9%8A%D8%A8
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36 

                                                 
تعزيز إجراءات  ’’الذي يهم  5.1.5الخطة الحكومية الثانية للمساواة بتفعيل عدة إجراءات منها الإجراء  في إطارمن باب التذكير، فإن قطاع الاتصال يلتزم  40

 ’’.مكافحة الصور النمطية وتعزيز صورة المرأة في وسائل الإعلام ما يخصفيتوعية صناع القرار في وسائل الإعلام 
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 لتغير المناخي،...، والبرنامج الوطني للنفايات المنزلية والنهوض بالاقتصاد الدائري ومحاربة التنمية المستدامةيتعلق الأمر بالاستراتيجية الوطنية ل  47
المتعلق بتعزيز فرص النساء  والتي تتماشى مع برنامج "مغرب التمكين"، بالمحور الأولللمساواة  الثانية في الخطة الحكوميةالمستدامة  قطاع التنميةتتعلق مساهمة   48

 والبرامج الحكومية.اسات يوتمكينهن اقتصاديا، والمحور الثالث المتعلق بمشاركة النساء في اتخاذ القرار، وكذا المحور السادس المتعلق بإدماج النوع في جميع الس
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47 

                                                 
للنساء وكذا دعم مشاركتهن بسوق الشغل،  ةتهم محاور تدخل قطاع الماء بالمخطط الحكومي للمساواة المحور الأول الذي يرتبط بتعزيز الاستقلالية الاقتصادي  49

والمحور الرابع الذي يهم حماية النساء وتعزيز  في صنع القرار والمحور الثالث الذي يهدف لإشراك النساء والمحور الثاني المتعلق بحقوق النساء المرتبطة بالأسرة،
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، وأخيرا المحور السادس حقوقهن، وكذا المحور الخامس الذي يروم نشر مبادئ المساواة ومكافحة كافة أشكال التمييز والصور النمطية المبنية على النوع الاجتماعي

 .البرامج الحكوميةبالسياسات و الاجتماعيالذي يتعلق بإدماج بعد النوع 
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 .النتائج من منظور النوع ىالقائمة علالميزانية  لالتقرير حومن  2021 النسخةراجع للمزيد من المعلومات حول هذه الخطة،   50
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https://stoplaviolence.sante.gov.ma/
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 ( من تقرير الميزانية القائمة على النتائج من منظور النوع تحليلا مفصلا لهذه الخطة.2021تشمل النسخة السابقة )  51



 

 

 

 54 
54 

                                                 
 .2019منسقين لبعد النوع الاجتماعي على المستوى المركزي والجهوي والإقليمي سنة  تم تعيين  52
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شاركة المرأة في صنع متشجيع و تعزيز فرص عمل المرأة وتمكينها اقتصاديافي الخطة الحكومية الثانية للمساواة المجالات المعنية ب مجالات تدخل القطاعوتشمل   53

 .النمطية  الصورحة التمييز وانشر مبادئ المساواة ومكافوالقرار
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 54

                                                 
 :المنبثقة عن الدراسة التحليلية القطاعية القائمة على النوع  أهم الفوارق 54

 .فقط من الفتيات مسجلات في مؤسسات رياضية رفيعة المستوى% 20 -

 .%15 نسبة تمثيل المرأة في اللجان الرياضيةتبلغ  -

 .%32لات المفصوالممارسات نسبة النساء الرياضيات  تبلغ -

 .رجل 1280مقابل  497المشاركات في المسابقات الرياضية الرسمية النساء عدد يبلغ  -

 .للرجال 9565شهادة ودبلوم للمرأة في إطار تدريب أطر المخيمات الصيفية مقابل  4100إصدار  -

 .لمخيماتمن أنشطة ا ستفيدةمن المناطق الم% 10المناطق القروية تمثل  -

 .%25 وى العاملة بمراكز حماية الطفلالقنسبة  تشكل -
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ن خلال برمجة ميزانياتية م ،تقليص هذه الفوارقل الممكنة رافعاتللو هامسبباتلومجال الشغل، في بين الجنسين  فوارقلقد تطرقت هذه التحليلات للوضعية الحالية لل  57

 .بعد النوع الاجتماعيل تستجيب
تشغيل النساء في المغرب بالإضافة إلى الانعكاسات وعلى نشاط  19-يقدم الجزءان الأول والثاني من هذا التقرير مزيداً من التفاصيل فيما يتعلق بتأثير جائحة كوفيد  58

 المحتملة على خلق الثروة على المستوى الوطني.
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https://www.reverso.net/translationresults.aspx?lang=FR&sourcetext=Cette%20strat%C3%A9gie%20est%20parfaitement%20en%20ligne%20avec%20les%20engagements%20du%20d%C3%A9partement%20dans%20le%20PGE%20II%20en%20termes%20d%E2%80%99institutionnalisation%20et%20de%20la%20diffusion%20des%20principes%20de%20l%E2%80%99%C3%A9galit%C3%A9%20et%20de%20l%E2%80%99%C3%A9quit%C3%A9,%20d%E2%80%99autonomisation%20sociale%20et%20%C3%A9conomique%20des%20femmes,%20ainsi%20qu%E2%80%99en%20termes%20d%E2%80%99int%C3%A9gration%20de%20la%20dimension%20genre%20dans%20les%20politiques%20et%20les%20programmes%20gouvernementaux.%20Ceci%20rejoint%20l%E2%80%99implication%20du%20d%C3%A9partement%20dans%20le%20programme%20%C2%AB%20Maroc-Attamkine%20%C2%BB,%20moyennant%20des%20actions%20en%20mati%C3%A8re%20d%E2%80%99appui%20et%20de%20conseil,%20d%E2%80%99accompagnement,%20d%E2%80%99organisation%20professionnelle%20et%20de%20commercialisation%20des%20produits%20%C3%A9labor%C3%A9s%20par%20les%20femmes.&action_form=translate&direction_translation=fra-ara-0
https://www.reverso.net/translationresults.aspx?lang=FR&sourcetext=Cette%20strat%C3%A9gie%20est%20parfaitement%20en%20ligne%20avec%20les%20engagements%20du%20d%C3%A9partement%20dans%20le%20PGE%20II%20en%20termes%20d%E2%80%99institutionnalisation%20et%20de%20la%20diffusion%20des%20principes%20de%20l%E2%80%99%C3%A9galit%C3%A9%20et%20de%20l%E2%80%99%C3%A9quit%C3%A9,%20d%E2%80%99autonomisation%20sociale%20et%20%C3%A9conomique%20des%20femmes,%20ainsi%20qu%E2%80%99en%20termes%20d%E2%80%99int%C3%A9gration%20de%20la%20dimension%20genre%20dans%20les%20politiques%20et%20les%20programmes%20gouvernementaux.%20Ceci%20rejoint%20l%E2%80%99implication%20du%20d%C3%A9partement%20dans%20le%20programme%20%C2%AB%20Maroc-Attamkine%20%C2%BB,%20moyennant%20des%20actions%20en%20mati%C3%A8re%20d%E2%80%99appui%20et%20de%20conseil,%20d%E2%80%99accompagnement,%20d%E2%80%99organisation%20professionnelle%20et%20de%20commercialisation%20des%20produits%20%C3%A9labor%C3%A9s%20par%20les%20femmes.&action_form=translate&direction_translation=fra-ara-0
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والإدماج الاجتماعي والأسرة

                                                 
نية القائمة عل النتائج من لتقريرالميزا 2020 النسخةفي للنوع الاجتماعي بقطاع الصيد البحري مفصلة  يةتحليلنبثقة عن الدراسة الالم النتائج الرئيسية والتوصيات 60

 . الاجتماعي منظور النوع
متجددة  استراتيجيةضع دراسة من أجل ود على إعدا والمستقبلية، تعمل وزارة الصيد البحري حاليالتحديات الحالية ا رفعتنمية القطاع و ديناميةمن أجل مواصلة  61

وتربية  لقطاع الصيد البحريلسلة القيمة سحلقات جميع  هذه الاستراتيجيةتغطي و. 2030-2021 في الفترةقطاع لوشاملة وطموحة لتحديث وتعزيز القدرة التنافسية ل

  .الاجتماعيالنوع بعد ل مع إدماج جديدة للتنمية توجهاتنحو الأحياء المائية وتفتح آفاقا 
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ي الخطة الحكومية الثانية قطاع الصناعة والتجارة فعلى التفاصيل المتعلقة بانخراط  2021لسنة  حول الميزانية القائمة على النتائج من منظور النوعيشمل تقرير  62 

 .للمساواة
ء المناصفة في هياكل إدارة المغرب على هذا التقدم المحمود في سبيل إرسا في نيويورك  قامت يتهنأة هيئة الأمم المتحدة للمرأةوتجدلا الإشارة في هذا الصدد أن   63

 الشركات.
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